
 
 
 
 

FUCHS SCHMITT ist die erste Adresse, wenn es um erstklassige Outdoor-Bekleidung (DOB) geht. 
Als führender Spezialist für Jacken und Mäntel verbinden wir seit 1967 Tradition mit permanenter 

Innovation. Seit August 2024 gehören wir zur Leineweber GmbH & Co. KG, dem Unternehmen 
hinter der Marke Brax. Diese Verbindung kombiniert unsere Spezialisierung auf Jacken und 

Mäntel mit dem starken Rückhalt eines mittelständischen Familienunternehmens. 

In unserem Team in Großostheim arbeiten ca. 70 motivierte Menschen daran, unsere Marke im 
Handel und E-Commerce weiter voranzubringen. Wir suchen Teamplayer, die zukunftsorientiert 

denken und gemeinsam mit uns wachsen wollen. 

Wir suchen ab sofort einen  

Sachbearbeiter (m/w/d) im Bereich Beschaffung 

Ihr Verantwortungsbereich: 
 Stammdaten-Management: Sie übernehmen die zuverlässige Anlage sowie die kontinuierliche 

Aktualisierung von Artikel-, Preis- und Lieferantendaten 
 Bestellsteuerung: Die Abwicklung von Muster- und Produktionsbestellungen im In- und Ausland 

liegt in Ihren Händen 
 Beschaffungslogistik: Sie koordinieren die internationalen Lieferketten und begleiten den 

Prozess aktiv bis zum Wareneingang 
 Terminüberwachung: Sie monitoren Lieferfristen sowie Produktions-Meilensteine und agieren als 

proaktive Schnittstelle 
 Rechnungskontrolle: Die Prüfung und Freigabe von Lieferanten- und Logistikrechnungen 

bearbeiten Sie gewissenhaft 
 Qualitätssicherung: Bei Muster- und Wareneingängen stimmen Sie sich eng mit unserer 

Abteilung für Qualitätssicherung ab 
 
Das bringen Sie mit: 

 Qualifikation: Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
 Sprachkompetenz: Für die tägliche Kommunikation in unserem internationalen Umfeld setzen Sie 

Ihre verhandlungssicheren Englischkenntnisse in Wort und Schrift sicher ein 
 IT-Kenntnisse: Sie sind routiniert im Umgang mit MS Office (insbesondere starke Excel-

Kenntnisse) und bringen idealerweise Erfahrung mit ERP-Systemen mit 
 Arbeitsweise: Sie zeichnen sich durch Verantwortungsbereitschaft, eine selbstständige 

Arbeitsweise und ausgeprägtes Organisationstalent aus 
 Persönlichkeit: Auch in lebhaften Situationen bewahren Sie einen kühlen Kopf und überzeugen 

durch Ihre Kommunikationsstärke und Freude an der Teamarbeit 
 Pluspunkte: Idealerweise verfügen Sie über mehrjährige Berufserfahrung in der Beschaffung 

eines Mode- oder Textilunternehmens, Kenntnisse in der Zusammenarbeit mit Lieferanten in 
Osteuropa/Asien oder Erfahrung mit Setlog OSCA 

 
Darauf können Sie sich freuen: 

 Arbeitsumfeld: Ein spannendes, internationales Umfeld mit flachen Hierarchien, kurzen 
Entscheidungswegen und einer offenen Teamkultur 

 Work-Life-Balance: Wir bieten eine 37-Stunden-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten sowie die 
Möglichkeit zum anteiligen mobilen Arbeiten (Remote-Work) 

 Erholung: Sie profitieren von 30 Tagen Urlaub für Ihre persönliche Erholung 
 Sozialleistungen: Attraktive Rahmenbedingungen, wie zum Beispiel ein Zuschuss zur 

betrieblichen Altersvorsorge 
 Exklusive Vergünstigungen: Attraktiver Mitarbeiterrabatt auf unsere Outdoor-Kollektionen 
 

Lust auf eine neue Herausforderung? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an: 

personal@fuchsschmitt.de 


